COMUNE DI ATELLA

PROVINCIA DI POTENZA
SETTORE AFFARI GENERALL

Prot. n.gggddel s)u ST ?02\3

AVVISO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER SOLI TITOLI PER L'AFFIDAMENTO DI
INCARICO PROFESSIONALE DI PSICOLOGO

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la Legge n. 328/2000;

Vista la L.R. n. 4/2007;

Vista la vigente pianificazione e la vigente configurazione dei servizi socio-assistenziali;

Visto l'art. 1, comma 116, della Legge 311/2004;

Visto I'art, 7 comma 6 del Decreto Legislative 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.25 del 15.5.2020

Visto il Regolamento disciplinante gli incarichi di collaborazione esterna ai sensi dell'art. 3, comma 76, della
legge 24.12.2007, n. 244, e ss.mm.ii., approvato con delibera di G.C. n. 41/2008 e modificato con delibera di

G.C. n. 8/2011;
Visto il Regolamento dei concorsi ¢ delle altre procedure di assunzione approvato con dehbera di G.C. n.
87/2002 e modificato con delibera di G.C. n. 51/20086;

Vista la nota della Direzione Generale del Dipartimento regionale Politiche della persona n.4188557/13 A2 del
15.12.2017;

RENDE NOTO
In esecuzione della determinazione n. 98 del 25.5.2020, & indetta selezione comparativa per soli titoli per
l'affidamento di un incarico di collaborazione professionale esterna di Psicologo presso 1'Ufficio sociale
comunale della durata di anni due, decorrenti dal giorno della sottoscrizione di apposito disciplinare, ovvero
per una durata inferiore laddove norme specifiche dettate da leggi future stabilissero vincoli ¢/o limitazioni per
gli enti locali in tema di collaborazioni esterne e/o laddove il "Piano regionale integrato della salute e dei servizi
alla persona e alla comunitd” e il consequenziale riassetto complessivo della rete integrata dei servizi di
cittadinanza sociale stabilissero diversamente in ordine alla composizione degli Uffici sociali comunali, a
professionista in possesso di comprovata conoscenza ed esperienza nell'ambito dei servizi sociali territoriali.
La figura professionale sara selezionata ai sensi dell'art.7, comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001,
n.165, e successive modificazioni ed integrazioni, in quanto figura professionale non reperibile all'interno
dell'Ente e per esigenze altamente qualificate sulla base della valutazione dei titoli e dei curricula professionali
che dovranno dimostrare adeguata ed elevata capacita professionale nel settore dei servizi sociali. '
I termini, le modalita e le condizioni per l'espletamento dell'incarico sono riportate nel disciplinare approvato
con la suddetta determinazione n,98/2020.
L'incaricato dovra svolgere le prestazioni richieste presso I'Ufficio di servizio sociale del Comune, sito in Atella,
Corso Papa Giovanni XXIII {ovvero presso altro edificio opportunamente individuato), fermo restando
l'espletamento di visite domiciliari laddove necessario.
L'incarico, che si svolge in piena autonomia organizzativa, non comporta subordinazione, né rispetto di orari di
ufficio e non determina costituzione di alcun rapporto dipendente.
Nei confronti del professionista incaricato trovera applicazione il Codice di Comportamento dei dipendenti
collaboratori e consulenti del Comune di Atella.
Al professionista incaricato sara corrisposto un compenso orario di € 25,82, lva ed oneri contributivi esclusi,
per un orario settimanale di 6 ore, salvo ulteriori esigenze per assicurare l'efficienza del servizio.

A. Possono partecipare alla presente procedura selettiva esclusivamente i soggetti (persone fisiche) in
possesso dei seguenti requisiti:




Requisiti di ordine generale

- Cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione europea;

- Maggiore etd;

- Godimento dei diritti civili e politici;

- Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;

- ldoneita fisica allo svolgimento dell'incarico;

- Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione;

Requisiti di carattere specifico
a) essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: Laurea in Psicologia (vecchio ordinamento)o Laurea
specialistica in psicologia classe L858/8 o Laurea Magistrale in psicologia classe LM51;

b) essere iscritti nell'Albo Professionale;

c) esperienza documentata di almeno 1 anno maturata in attivitd inerenti l'incarico di Psicologo presso servizi
sociali comunali o presso altra Pubblica Amministrazione (per Pubbliche Amministrazioni si intendone quelle
indicate nell'art. 1, comma 2, del D.Lgs. nn. 165 del 2001);

Ulteriori requisiti soggettivi

Di non avere, alla data di presentazione della domanda, conflitti di interesse e di essere in posizione di terzieta
rispetto al Comune di Atella.

B. La selezione di cui al presente avviso avverra sulla base di una graduatoria formulata mediante
valutazione dei titoli e conseguente attribuzione dei seguenti punteggi:
B.1) Titolo di studio posseduto (max punti 4)

I complessivi 4 punti dispenibili per i titoli di studio sono attribuiti al solo titolo richiesto per 'ammissione,
come da prospetto che segue:

Titoli espressi Titoli espressi Yalutazione
in centodecimi in centesimi

da a da a

66 76 60 69 1.00

77 87 70 79 2.00

88 98 80 89 3.00

a9 110 90 100 . 4.00

B.2) Titoli professionali (max punti 4)

B.2.1) Dottorato di ricerca e-o Master nelle discipline attinenti la professione di psicologo come definita dall'art.
1 della legge 18 febbraiol989, n.56, sino ad un massimo di punti 1,00 in base alla seguente graduazione:

- Dottorato di ricerca: punti 1,00;

- Master: fino a punti 1,00;

B.2.2) Partecipazione a convegni e-o corsi relativi alle discipline attinenti la professione di psicologo come
definita dall'art. 1 della legge della legge 18 febbraio 1989, n.56, in gualita di relatore e/o docente fino ad un
massimo di punti 1,00 in base alla seguente graduazione:

- punti 0,15 per ogni partecipazione come relatore;
- punti 0,25 per ogni partecipazione come docente.

B.2.3) Partecipazione a qualsiasi altro convegno e/o corso riguardante le discipline attinenti la professione di
psicologo come definita dall'art. 1 della legge 18 febbraio 1989, n.56, sino ad un massimo di punti 1,00 in base
alla seguente graduazione:




- punti 0,05 per ciascun attestato riferentesi a corso di durata fino a 50 ore;
- punti 0,10 per una durata compresa tra 51 ¢ 100 ore;

- punti 0,15 per i corsi la cui durata superi le 100 ore.

B.2.4) Pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali riguardanti le discipline attinenti la professione di
psicologo cosi come & definita dall'art. 1 della legge 18 febbraio 1989, n. 56, sino ad un massimo di punti 1,00
in base alla seguente graduazione:

- punti 6,20 per ogni articolo apparso su riviste.

B.3) Titoli di servizio (max punti 2)

B.3.1) Per servizio prestato alle dipendenze (anche con convenzioni ed incarichi temporanei} di Pubbliche
Amministrazioni per l'effettuazione di attivita attinenti la professione di psicologo cosi come €& definita dail'art.
1 della legge 18 febbraio, 1989 n.56:

- per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni punti 0,30;

B.3.2) Per servizio prestato alle dipendenze (anche con convenzioni ed incarichi temporanei) di strutture private
o societd cooperative per l'effettuazione delle attivita attinenti la professione di psicologo cosi come é definita
dall'art. 1 della legge 18 febbraio 1989, n.56:

- per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni punti 0,20;

Tutti i requisiti sopra prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
dal presente avviso per la presentazione della domanda.

La graduatoria della selezione sara formata secondo l'ordine decrescente del punteggio totale, costituito dalla

somma dei punteggi attribuiti a clascun concorrente nella valutazione del titoli per un punteggio massimo di
10/10.

A parita di punteggio, costituiscono titoli di preferenza:

1) aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni pubbliche;

2) essere pit giovane d'eta (art. 2, comma 97, L. 191/98).

L'Amministrazione si riserva la facolta di procedere all'affidamento dell'incarico anche in presenza di un solo
aspirante,

L'incarico sard conferito secondo l'ordine di graduatoria, a partire dal concorrente che abbia conseguito la
valutazione pill elevata, e comunicato all'interessato mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

Il candidato che, per qualsiasi motivo, non accetta l'incarico sara ricontattato solo nel caso di
riutilizzo / scorrimento della graduatoria.

Il candidato che, dopo aver accettato, non assuma l'incarico nel giorno stabilito viene escluso dalla graduatoria
e, quindi, non sara ricontattato in alcun caso.

L'Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltd di risolvere il contratto, qualora si
verifichino impedimenti tali da non consentire l'espletamento delle attivitd necessariamente collegate alla
professionalita richiesta dall'Ente.

L'Amministrazione si riserva la facolta di revocare, sospendere o prorogare la procedura di selezione.

C. Gli interessati dovranno far pervenire domanda di partecipazione in carta libera, indirizzata al
Comune di Atella (PZ) - Ufficio Servizi sociali, 85020 ATELLA (PZ)], entro e non oltre le ore 14.00 del
giorno 12 giugno 2020.

A tal fine fara fede esclusivamente il timnbro di accettazione dell'Ufficio Protocello di questo Eate. Le
domande inviate a mezzo posta viaggiano a rischio del mittente.

Nella domanda, debitamente sottoscritta ed accompagnata da copia fotostatica non autenticata di un
documento di identita del sottoscrittore, i candidati, oltre ad indicare le proprie generalita complete, debbono
dichiarare, sotto la propria personale responsabilita, quanto segue:

1. Luogo ¢ data di nascita, residenza ed eventuale recapito;




2. il godimento dei diritti politici;

3. le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso, ovvero l'inesistenza di
condanne o procedimenti penali;

4. la idoneita fisica all'espletamento dell'incarico;
B. la posizione nei riguardi degli obblighi militari di Ieva (per i soli candidati soggetti a tale obbligo);
6. linesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione;

7. dinon aver in atto rapporto di lavoro subordinato con la Pubblica Amministrazione, o, in caso contrario, di
impegnarsi a richiedere ed ottenere la prescritta autorizzazione da parte dell'Ente di appartenenza.

8. di aver preso visione dello schema di contratto disciplinante l'incarico e di accettare le norme, condizioni e
modalita per l'espletamento dell'incarico in esso riportate.

Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

a. Copia autentica del titolo di studio posseduto. Tale titolo deve contenere lindicazione della votazione
conseguita o essere accompagnato da apposito certificato indicante la votazione.

b. II certificato di abilitazione all'esercizio professionale, con indicazione della data di iscrizione all'Albo.
C. Il curriculum formativo e professionale, datato e firmato, corredato di idonea documentazione

comprovante le attivitd in esso attestate.

d. I titoli di studio, di servizio, ed, in genere, tutta la documentazione e certificazione da valutare ai fini
dell'attribuzione dei punteggi previsti, ed utile per la formazione della graduatoria.

E' consentito, in alternativa, a tutta la documentazione di cui ai precedenti punti a), b) e d) presentare
una dichiarazione unica sostitutiva di certificazione, ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in
cui siano riportate tutte le indicazioni contenute nei documenti sostituiti.

51 raccomanda, in caso ci si voglia avvalere di tale facolta, di indicare analiticamente, dettagliatamente e con la
massima precisione i titoli che si intende far valutare. In difetto di tali precise indicazioni, 'Amministrazione
non potra procedere alla valutazione dei titoli dichiarati.

L'Amministrazione, in ogni caso, si riserva la facoltd di invitare, se necessario, gli aspiranti all'incarico a
completare o fornire chiarimenti in ordine al contenuto dei certificati, documenti o dichiarazioni presentati,
sospendendo, nelle more della risposta, la proceduta di selezione.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione e con il curriculum
vitae saranno trattati esclusivamente per le finalitd di gestione della presente procedura e degli eventuali
provvedimenti d'incarico e verranno utilizzati, anche con modalita automatizzate, per tale scopo nel rispetto di
quanto previsto dal Regolamento 2016/679/UE (GPDR] e del d. 1gs. 10.08.2018 e secondo le finalita del
presente Avviso.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta I'impossibilita di dar corso al
procedimento.

I dati suddetti, relativi ai candidati inseriti nella graduatoria finale, potranno essere trasmessi anche ad altre
Pubbliche Amministrazioni che chiederanno di utilizzare la graduatoria stessa per conferimento di incarichi.

D. Titolare del trattamento € il Responsahile del Settore Affari Generali.

Si comunica che il responsabile del procedimento relative alla selezione & il sig. CONTE Costantino.

Lo schema di contratto d'incarico potra essere ritirato o richiesto, anche via fax, al Comune di Atella (PZ) -
Ufficio Affari Generali, Piazza Matteotti, 3, 85020 ATELLA (FZ). Tel. 0972 716626.

Il presente avviso viene pubblicato, per giorni 15 consecutivi, all'Albo Pretorio ed inserito nel sito istituzionale
dell'Ente.

Atella 28 Maggio 2020.

11 Respensabile del Settore
Costantino Conte
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